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Cognor S.A. Oddziat Ferrostal tabedy w Krakowie jest producentem wyrobdw stalowych diugich walcowanych na gorgco. Celem dziatalnosci
firmy jest dostarczanie wyrobow spetniajgcych wymagania i oczekiwania naszych klientdéw, dzialania na rzecz zmniejszenia negatywnego oddzialywania na
$rodowisko oraz osiggniecie maksymalnie wysokiego, mozliwego do uzyskania, stanu bezpieczenstwa i higieny pracy.

Dobrg marke naszej firmy i zadowolenie klientéw budujemy poprzez zachowanie maksymalnego poziomu jakosci we wszystkich obszarach
funkcjonowania firmy.

Skutecznie realizujemy przedsiewziecia ochrony $rodowiska naturalnego w catym cykiu produkcyjnym oraz wykazujemy duzg dbatosé o statg

poprawe warunkow bezpieczenstwa i higieny pracy.

Zobowigzujemy sie do:

= utrzymywania i ciggtego doskonalenia zintegrowanych systemow zarzgdzania jakos$cia, $rodowiskiem i bhp zgodnych z wymaganiami norm [SO 9001,
ISO 14001, I1SO 45001,

=  wytwarzanie wyrobdw zgodnych z wymaganiami uzgodnionymi z klientami, a takze odpowiadajacymi w petni dokumentagiji techniczno — handlowej
oraz wiasciwym przepisom prawnym,

. ciggtej analizy pomiaru satysfakcji klientdw oraz przewidywania i wyprzedzania ich oczekiwan,

= petnego zaangazowania kierownictwa oraz pracownikow Oddzialu dla wspdlnej realizacji niniejszej polityki,

. starannego doboru dostawcow zapewniajgcych surowce i materialy odpowiedniej jakosci,

= systematycznego podnoszenia kwalifikacji wszystkich pracownikéw Zaktadu,

n organizacji pracy i konsekwentnej modernizacji wyposazenia technicznego nakierowanego na podnoszenie wydajnosci i jakosci wyrobow przy
optymalizacji kosztéw oraz zapewnieniu spetnienia wymagan polityki klimatycznej UE,

L] poprawy warunkow pracy zatogi i zmniejszenia ucigzliwosci Zakiadu dla srodowiska,

L przestrzegania wymagan wynikajacych z przepiséw prawnych i innych w zakresie ochrony srodowiska i bhp,

= monitorowania wielkosci emisji, odpadow oraz zuzycia mediow energetycznych,

- zapobiegania nadzwyczajnym zagrozeniom srodowiska naturalnego,

= okreslenia, monitorowania, eliminowania zagrozen oraz ograniczania ryzyk w zakresie jakosci, srodowiska i BHP, a takze wykorzystywania szans
poprawy w tym zakresie,

= zapewnienia bezpiecznych i ergonomicznych warunkéw pracy, uwzgledniajgcych ochrone zdrowia, zapobieganie urazom i dolegliwosciom zdrowotnym
zwigzanym z praca,

=  zagwarantowania wspotudziatu pracownikéw iflub ich przedstawicieli w procesach decyzyjnych w ramach systemu zarzadzania jakoscig, Srodowiskiem
oraz bezpieczenstwem i higieng pracy,

=  wykorzystania inicjatyw i pomystow pracowniczych w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy; ksztattowania postawy poczucia osobistej
odpowiedzialnosci wszystkich pracownikdéw za wykonywanie pracy w sposéb bezpieczny i niezagrazajgcy zdrowiu,

= zapewnienia $rodkéw i zasobow niezbednych do wdrozenia i utrzymania niniejszej polityki.

Wprowadzenie i utrzymywanie deklarowane] polityki jakosci, srodowiska i bhp odbywa sie poprzez spetnianie wszystkich wymagan norm

ISO 9001, 1SO 14001 oraz 1SO 45001.
Najwyzsze Kierownictwo zobowigzuje sie do respektowania wszystkich ustalen w tym zakresie, ciggtego doskonalenia oraz realizacji Polityki, poprzez
systematyczne wywigzywanie sie¢ z wyznaczonych celoéw i zadarn oraz budowe powszechnej $wiadomosci, ze odpowiedzialnosé za jakosc, srodowisko

i bhp spoczywa na wszystkich pracownikach Zaktadu.
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